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‘Mucha gente pequena, en lugares pequenos,
haciendo cosas pequenas, puede cambiar el mundo’,
Eduardo Galeano




The \pelLs falttory

1 7 3 )

ZQué es The Spells Factory? ZQué ofrecemos? ZQuiénes somos? ZCon quién trabajamos?
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ZQué es The Spells Factory?

La comple jidad necesita espacios de dialogo, comprension e inteligencia colectiva.
Lo imprevisible necesita gestion del cambio y de la activacion de la innovacion.
La rapidez necesita espacios donde parar, observar, conectar y volver a alinearse.

The Spells Factory genera estos espacios, donde la conexidn y la transformacion pueden darse.

Somos un que acompana a organizaciones en el desarrollo Innovador de proyectos, servicios y productos; en el
entrenamiento de habilidades en sus equipos (creativas, visuales, narrativas, estratégicas, de innovacion, de liderazgo participativo,
de agilidad y de promocion del bienestar), y en el disefo de elementos graficos y audiovisuales.

Desarrollamos cada proyecto alinedndolo con el propdsito y los valores de cada organizacion, y lo enfocamos a la generacion de
Impacto y la entrega de valor.

Nuestras dareas de frabajo son:

Creatividad, Innovacion e Inteligencia colectiva.

Estrateqia, agilidad y bienestar.
Visual Thinking.

Storytelling.




{Qué es The Spells Factory?

Todos nuestros acompanamientos se basan en cuatro pilares fundamentales:
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Propdsito
Acompanamos a los
equipos a que
descubran y recuerden
SU proposito para que
puedan alinearse con
éel.

InNnovacion

Mediante la
combinacion de
diferentes disciplinas
generamos juntos
nuevas ideas,
detectamos nuevos
INnsights, y se abrirdn
nUevos caminos de
tfransformacion y
cambio.

Bienestar

Las personas y el
entorno en el centro
cuidando a todas las
partes implicadas en el
proceso.

Alegria

A través de las
cualidades inspiradoras
del juego las personas
se aproximan me jor al
aprendizaje y a la
experimentacion de
nuevos caminos. La
alegria es catalizadora
de la creatividad y la
tfransformacion.




¢Qué ofrecemos?




éQué ofrecemos?

Activamos e impulsamos la inteligencia colectiva para construir soluciones innovadoras,
a fravés del acompanamiento creativo a medida y la facilitacion de experiencias y procesos de cambio.
Generamos las condiciones necesarias para la evolucion y el bienestar de equipos, organizaciones y su entorno.

Narrativa/
Storytelling

Visual

Procesos de 2
Thinking

facilitacion

» Experiencias y - Graphic Recording . Generacion de

ﬁ ﬂ ' enfrenamientos . | digital y analdgico relatos de marca
« Diseno y ejecucion < . Infografias « Creacion de
T ﬁ de proyectos ? « Videos ilustrados narrativas ad hoc
m « Acompanamiento QK y grabados para cada
g lw en procesos de . Disefo y proceso
TR W I transformacion, maqguetacion de organizacional
B cambio e documentos
innovacion




La complejidad, la
imprevisibilidad y el ritmo de
los acontecimientos en nuestro
mundo, asi como la dureza del
esfrés ambiental a escala
mundial se estan disparando.
Si nuestras sociedades quieren
gestionar sus recursos y

me jorar su bienestar,
necesitaran de mayor ingenio, = e (e S
es decir, mas ideas para = 2o g s | S
solucionar sus problemas”, = :
Thomas Homer-Dixon
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Procesos de facilitacion

Acompanamos a equipos Yy organizaciones en distintos niveles




Construimos espacios dgiles, Utiles y creativos para atender los retos
especificos de tu organizacion.

Nos sentamos contigo, escuchamos o que necesitas y después co-creamos
juntos la solucion que se ajuste mejor a tus objetivos:

Experiencias de alto impacto para equipos, grupos de trabajo,
Aareas, divisiones U organizaciones en torno a una temdatica
concreta,

Entrenamientos prdacticos, amenos y a medida en diferentes
metodologias de creatividad e innovacion (Design Thinking,
Pensamiento Lateral, Innovacion abierta y colaborativa),
Estrateqia, Agilismo, Bienestar emocional y relacional,
Mindfulness, Visual Thinking, Storytelling...




Disefio y ejecucion de proyectos

Generamos, aceleramos Yy damos vida a ideas y proyectos,
adaptandolos al contexto actual y a la realidad de cada organizacion,
en aspectos como estrategia organizacionadl, inclusidon de procesos de
Innovacion en la dindmica de frabajo, liderazgo participativo,
colaboracion interna y externa para redoblar el impacto de las acciones
de los equipos, etc.

Para ello, nos apoyamos en enfoques Yy metodologias como el
Sistémico- Relacional, Andlisis Transaccional, Aprendizaje Experiencial, Art
of Hosting, Liderazgo Participativo, Training from the Back of the Room,
Coaching Relacional, Design Thinking y Agile (Scrum y Kanban)




Acompanamiento en
procesos de transformacion,
cambio e innovacion

Acompanamos a los equipos para que descubran y recuerden su
propdsito, y desde ahi, puedan disenar el fufturo que quieren
protagonizar.

Detectamos oportunidades colaborativas y de conexion tanto en el
Inferno como en el entorno de las organizaciones.

Ofrecemos acompanamiento continuado en aspectos como cambio
cultural, iInfroduccion del uso de nuevas tecnologias sin perder el valor de
lo humano, motivaciobn y cohesidon de equipos, Infegracion de
metodologias dgiles en la dindmica de frabajo, innovacidon continua,
abierta y colaborativa, etc




‘No estd lejos, esta a tu
alcance”
Walt Whitman

Visual Thinking

Revolucionamos la comunicacion del mensaje a través del Pensamiento Visual
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Revolucionamos la comunicacion del mensaje a través del
Pensamiento Visual, una herramienta que permite que..

..se activen canales diferentes y disruptivos para generar ideas,

.. la Informacion se comprenda y se memorice de una manera
clara y efectiva,

..comunicar mensajes de una manera impactante y muy, muy
sexy.




Graphic Recording digital y analdgico

¢<Un "acta visual” de todo lo que ocurra en tu proxima
reunion, evento o presentacion?

Aparecemos, colocamos nuestro mural y sacamos
nuestros rotuladores, o conectamos el Ipad a la pantalla
en la que quieras ver un resumen de las ideas clave que
aparezcan.

EJEMPLOS

—“ TE PRESENTAMOS A _ "
| AHMED, FATOU Y BAKARY,

it

RET
o TN L i v
m‘ﬁ‘ g ﬁu-m-n d
- sufestiia

Infografias

Traslada la informacion clave de tu organizacion de una
forma clara, atractiva e impactante, y consigue que se
comprenda e integre por cualquier persona que o vea.
Deja atras los documentos planos y déjanos traducirlos
a un formato visual.

EJEMPLOS

Produccién y animacién de video

Transmite en minutos tu estrategia, tus valores, tu forma
de frabajar, los detalles de tus productos, servicios o
iniciativas, o cualquier mensaje que consideres a fravés
de videos ilustrados y animados, o videos grabados en
las que unas manos irdn dibujando y construyendo
escenas con diferentes elementos.

EJEMPLOS



https://drive.google.com/drive/folders/1NR8dIq_PiuEsgCD55NyhzOnPsuwt54rN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NR8dIq_PiuEsgCD55NyhzOnPsuwt54rN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Zzg4Gk_mX47ajeJD_U6vlx_PiUIgOs-U?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_IwWZnIdJtmooT-bw2K65P9c24BI6xMz?usp=sharing

Claves para la
proteccion y el buen trato
a la infancia en el deporte

deateca

|

Disefio y maquetacion de documentos Disefio de piezas gréficas

Convierte un archivo o un documento impreso en un lugar Cuéntanos la idea que quieras que sinfeticemos en un
al que la gente quiera ir a consultar informacion, dibujo, una representacién grafica, un poéster, diferentes
entender con claridad un tema, inspirarse y usar en su tipos de materiales..

dia a dia.



https://drive.google.com/drive/folders/1K9A9L7tXNNUkUBkgpXxoF6gcdlt-X-pu?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oqUwTRJU55DQAwQYK1bDccyHr4mGqaVm?usp=sharing
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Ana Maria Matute
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Storytelling

Ponemos el poder del relato y las historias al servicio del impacto que quieres producir. :f—:“‘i:“—“‘i—~~ s




Storytelling

El ser humano lleva siglos comunicdndose a través de relatos, y en ese
fipo de lenguaje, todos nos conectamos. Decia Galeano que “somos
seres narrativos’, y tanto nuestros recuerdos, como nuestros deseos,
flenen forma de historia.

Asi que crear un buen relato de marca o de tus productos o servicios,
encontrar la identidad narrativa en la que tU o tu compania poddis
comunicar con autenticidad y con impacto, construir un mensaje con
sentido que tfrascienda, cerrar una sesion de frabajo con un relato de o
sucedido en forma de historia que apele a los participantes y a o
vivido...

Nos sentamos contigo para narrar juntos.




SQuiénes somos?



SQuUiénes somos?

Somos profesionales con amplia experiencia en facilitacion. Acompanamos a personas, equipos Yy organizaciones en sus procesos de
fransformacion, cambio y evolucidn para me jorar su adaptacion, bienestar e influencia en el entorno actual, y para desarrollar todo

su potencial.

Creemos en:

ﬁ ﬂ La autenticidad. La disrupcion. La singularidad. Una vision sistémica
m- ﬂ Somos un equipo con alma de No hacemos mdas de lo mismo. No Cada cliente, cada proyecto es revolucionaria Y
- alguimista. Combinamos talento, creemos en soluciones enlatadas. unico. Co-disenamos alineando el sostenible.
i creatividad y distintas disciplinas Somos disruptivas y nos proposito y los valores de cada
; : : Ry - Pensamos en 360°. Creemos en
[[[ M con la escucha afinada y la atrevemos a construir desde el organizaciéon y acompanamos a g
., . ., ] > una transformacion que se
| atencion a cada situacion. amor, la belleza y la osadia para la evolucidn constante de _ _
] : : : ) ] entiende, se siente, se encarna
Generamos NUevos espacios, conseguir los me jores resultados. quienes confian en nosotras. _
HI' ' . y se frasciende.
//\ exploramos ofros caminos.




SQuUiénes somos?

He trabajado durante 10 anos con familias, adolescentes y adultos, personas drogodependientes, centros penitenciarios y unidades moviles de
intfervencion social como Trabajadora Social y Terapeuta Sistémica.

He tenido mi propia empresa junto con otfros socios durante 8 anos, en la que he sido consultora y formadora en Creatividad, Design Thinking,
Visual Thinking y Storytelling, Graphic Recorder y disenadora e ilustradora de infografias, videos, etc.

Me he formado y trabajado a través del Coaching Relacional, Técnicas de Integracion Cerebral, Art of Hosting y Liderazgo Participativo, Sistémica
Organizacional, Metodologias agiles y planificacion estratéqica, y he aprendido sobre Creatividad de la mano de referentes como Duncan Wardle,
Ex-Director Creativo de Disney. También me he especializado en la realizacion de materiales audiovisuales en distintos formatos y soportes.

Ahora, desde The Spells Factory, acompano a personas y organizaciones a disenar y desarrollar iniciativas, productos, servicios y materiales
graficos y audiovisuales vinculados con las necesidades de sus grupos de interés y con la creacion de valor y de impacto positivo en el entorno.

Soy Facilitadora del proceso de transformacion dentro de las organizaciones, Especialista en Comunicacion y Liderazgo, Coach e jecutiva y personal.

Licenciada en Ciencias Economicas, con 25 anos de experiencia como Gestora de Patrimonios y asesora en Banca Privada, he desarrollado una
mirada mas amplia en la negociacion empresarial y en las relaciones humanas dentro de la empresa privada, orientando el cuidado patrimonial y la
generacion de riqgueza desde la integridad y la autenticidad.

Especialista en Comunicacion y Liderazgo, acompano como Facilitadora a las organizaciones en sus procesos de transformacion, innovacion y
aprendizaje colectivo, con el fin de favorecer e impulsar el desarrollo personal y de equipos, ofreciendo soluciones en: Cohesion y alineamiento de
equipos, Liderazgo, Engagement, Innovacion Colaborativa, Art of Hosting, Gestion del conflicto, Comunicacion No Violenta, Transformacion de la
cultura corporativa, Vision sistémica y encarnacion de la experiencia.

Master en Coaching personal y e jecutivo nivel Excellent (EFIC), soy madre de dos hijos, escritora, copywriter y formadora interna dentro de la
empresa privada.




SQuUiénes somos?

Catalina Chona

Coach y Formadora de Alto Impacto. Change management. Gestion del cambio.

Soy Coach Profesional Cerfificada y Formadora de alto impacto con 20 afos de trayectoria profesional en empresas publicas y privadas,
especialista en facilitar que las personas quieran poner su talento en accidn dentro de las empresas para el desarrollo de organizaciones con
alma y altamente efectivas.

Diseno e imparto experiencias de aprendizaje colectivo y eventos corporativos para el engagement, cohesion y alineacion de equipos y el
desarrollo de habilidades en procesos de fransformacion cultural en entornos de cambio e incertidumbre.

He sido docente del Master de Desarrollo Directivo y Lider Coach en la Escuela Europea de Direccion y Empresa EUDE y Promotora y
Coordinadora de los talleres de Arte y Creatividad de Voarte en Latinoamérica.
s y con la creaciéon de valor y de impacto positivo en el entorno.

Minerva Rossi

Coach, facilitadora y formadora de mindfulness y soft-skills en las organizaciones.

Realizo sesiones de coaching para jovenes y adultos.

Acompano en procesos de facilitacion y formacion buscando la transformacion de los equipos desde
el crecimiento personal y la inteligencia colectiva. He frabajado para organizaciones como la Junta de
Andalucia, la Cruz Roja y King Videogames entre otras.

Tengo certificaciones de coaching por la escuela de CTl en Nueva York, de Mindfulness por el
Instituto EsMindfulness de Barcelona, de Open Heart Meditation y de Coaching Sistémico. Ademas
me he formado en Teoria U y en Liderazgo Participativo. N\




SQuUiénes somos?

También formamos parte y alimentamos una red de colaboracion extensa, de la que forman parte...

ARTENEA 3D
Disefio e impresién 3D

ALEJANDRO UJADOS
Productor audiovisual
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MICHELLE KEMPTON 1

Coach y formadora DANIEL LAYA J_UJ Iﬂ

organizacional Consm{ltor en HR e | o
JAVIER CARDENOSO Inmunidad al Cambio q
Ingeniero de sistemas ‘

CANVAS
Consultoria estratégica

especia|izctc|a en
sostenibilidad

LENA KONC
Consultora y
facilitadora en
procesos de cambio
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cCon quién trabajamos?
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The Spells Factory

Creatividad e Inteligencia Colectiva para cambiar el mundo.
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LAURA FERNANDEZ AGUIRRE () +34 676028601 lauracthespellstactory.com @ thespellstactory.com

l‘ ‘-f;-_{ﬂ& \‘n}_ l | "

.;} o I “'ll
i




